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ĐỀ CƯƠNG ÔN TẬP MÔN:  TÂM LÝ HỌC
(Dùng cho tuyển sinh đại học liên thông từ cao đẳng ngành QLGD)

(Thời lượng: 20 tiết)
Chương 1: Tâm lý học là một khoa học

     I. Đối tượng, nhiệm vụ của tâm lý học;
     II. Bản chất của tâm lý người.
Chương 2: Hoạt động, giao tiếp và sự hình thành phát triển tâm lý.
     I. Hoạt động.
     1. Khái niệm hoạt động

     II. Giao tiếp.
     1. Khái niệm giao tiếp

     III. Tâm lý là sản phẩm của hoạt động và giao tiếp.

     1. Mối quan hệ giữa hoạt động và giao tiếp;
     2. Vai trò của hoạt động và giao tiếp trong sự hình thành và phát triển tâm lý.
Chương 4: Hoạt động nhận thức.
     I. Nhận thức cảm tính.
     1. Cảm giác: (Khái niệm,  Đặc điểm,  Bản chất,  Vai trò)
     2. Tri giác:    (Khái niệm, Đặc điểm,  Vai trò)
- So sánh cảm giác – tri giác

     II. Nhận thức lý tính.
     1. Tư duy:

- Khái niệm;

- Đặc điểm;

- Các giai đoạn của một quá trình tư duy;
- So sánh tư duy và nhận thức cảm tính.
Chương 6: Nhân cách và sự hình thành phát triển nhân cách.
     I. Khái niệm chung về nhân cách.

     1. Định nghĩa.

     II. Sự hình thành và phát triển nhân cách.

     1. Các yếu tố chi phối sự hình thành và phát triển nhân cách

     2. Các con đường hình thành và phát triển nhân cách.
  * Tài liệu tham khảo: 
   1. Giáo trình tâm lý học đại cương - PGS.TS. Nguyễn Xuân Thức-NXB ĐHSPHN 2005
   2. Tâm lý học đại cương – Trần Trọng Thủy-NXBGD 1998
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NỘI DUNG ÔN THI MÔN: NHẬP MÔN KHOA HỌC QUẢN LÝ
(Dùng cho tuyển sinh đại học liên thông từ cao đẳng ngành QLGD)

(Thời lượng: 20 tiết)
     I. Đối tượng và phương pháp môn khoa học quản lý.
1. vai trò của quản lý trong đời sống xã hội;

2.  Đối tượng của khoa học quản lý;

3. Đặc điểm của khoa học quản lý;

4. Phương pháp của khoa học quản lý.

     II. Một số nội dung cơ bản trong khoa học quản lý.

1. Hoạt động quản lý và người quản lý;

2. Khái quát các chức năng cơ bản trong quản lý;

3. Các nguyên tắc cơ bản của quản lý và sự vận dụng;

4. Lao động quản lý.

   * Tài liệu tham khảo:

   1. Giáo trình Quản lý học đại cương- HVHCQG-NXBGD 2006
   2. Giáo trình Quản lý học đại cương-Võ Kim Sơn-NXB KH&KT 2008

   3. Giáo trình KHQL (tập 1)-Trường ĐHKTQD-TS Đoàn Thị Thu Hải-NXB KH&KT 2001
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